	
	
	
	ЗАТВЕРДЖУЮ

Голова  Могилів-Подільського міськрайонного суду Вінницької області 

________________   Юрій ЯСІНСЬКИЙ 
«_____» ________________ 20___ р.
	


ПЛАН РОБОТИ

Могилів-Подільського міськрайонного суду 
на І півріччя 2022 року
	№ п/п
	Заходи 
	Строки виконання
	Виконавець 
	Відмітка про виконання


І. Загальні питання

	1
	Підвести підсумки роботи суду за 2021 рік на зборах суддів
	січень
	Голова суду 


	

	2
	Відібрати акти звірки по комунальним платежам
	січень
	Заступник керівника апарату суду 
	

	3
	Переглянути договори про надання комунальних послуг,  в разі необхідності – переукласти (розірвати)
	січень
	Керівник апарату суду
	

	4
	Переглянути Паспорт приміщення суду (наказ ДСАУ від 20.08.2014 №112)
	до 01 березня (у разі змін)
	Керівник апарату суду
	

	5
	Продовжити роботу по упорядкуванню архіву суду
	у разі виділення коштів
	Старший секретар суду, секретарі суду (ЕК суду), виконавець згідно договору 
	

	6
	Встановлення 2-х металопластикових дверей з магнітними замками у блоці приміщення, де розміщені кабінети суддів   
	у разі виділення коштів
	Згідно укладеного договору
	

	7
	Проведення модернізації (переобладнання) існуючої системи пожежної сигналізації в приміщенні, що орендує суд
	у разі виділення коштів
	Згідно укладеного договору
	

	8
	Заміна існуючого стаціонарного металодетектора, що розміщений на центральному вході до приміщення суду  
	у разі виділення коштів
	Згідно укладеного договору
	

	9
	Облаштування приміщення суд системою відеоспостереження (внутрішньою та зовнішньою)
	у разі виділення коштів
	Згідно укладеного договору
	

	10
	Облаштування контрольно-пропускного пункту охорони суду турнікетом
	у разі виділення коштів
	Згідно укладеного договору
	


ІІ. Організаційна робота

	1
	Перереєстрація нерозглянутих судових справ і матеріалів в КП «Д-3»
	 04 січня
	Секретарі суду
	

	2
	Організація та контроль за станом надсилання SMS-повідомлень учасникам судового процесу (кримінального провадження) 
	щомісячно 
	Заступник керівника апарату суду 
	

	3
	Виконання та контроль за станом виконання затвердженого Наказом ДСА України від 06.09.2018 №435 Плану заходів з реорганізації (злиття) місцевих загальних судів під час реорганізації Могилів-Подільського міськрайонного суду   
	постійно
	Комісія з реорганізації (злиття) Могилів-Подільського міськрайсуду  
	

	4
	Підготовка та надсилання до ТУ ДСА України в Вінницькій області звіту про чисельність працюючих та військовозобов’язаних станом на 01 січня 2022 року за встановленою формою   
	до 20 січня 
	Відповідальні особи суду за роботу з військовозобов’язаними 
	

	5
	Підготовка та надсилання  узагальненої інформації щодо розгляду справ за участю присяжних 
	щоквартально до 20 числа 
	Заступник керівника апарату суду
	

	6
	Здача статистичних звітів про роботу суду за 2021 рік
	у визначені терміни, що зазначені у формах статистичних звітів 
	Консультант суду
	

	7
	Ввести в дію наказом голови суду зміни до Номенклатури справ суду  
	січень
	Керівник апарату, консультант суду (по роботі з персоналом)  
	

	8
	Переробити всі індекси нарядів суду згідно змін до Номенклатури справ суду 
	після затвердження номенклатури справ суду 
	Заступник керівника апарату суду, старший секретар суду, консультант суду 
	

	9
	Проведення зборів суддів
	по мірі потреби, але не рідше 1р.на 3 місяці
	Голова суду, судді
	

	10
	Оцінка і аналіз ефективності діяльності суду за 2021 рік (Рада суддів)
	січень
	Голова суду
	

	11
	Подання керівником апарату суду пропозицій щодо вжиття заходів з підготовки приміщення суду до осінньо-зимового періоду  (2022-2023) 
	до 31.06
	Заступник керівника апарату суду, робітник з комплексного обслуговування і ремонту будинків 
	

	12
	Підготовка та подання на затвердження заходів і завдань щодо організації та ведення військового обліку і бронювання військовозобов’язаних Могилів-Подільського міськрайсуду у 2022 році 
	лютий
	Заступник керівника апарату суду
	

	13
	Узагальнення роботи помічників суддів та  секретарів суду по заповненню ними обліково-статистичних карток по всім категоріям справ за  2021 рік
	січень-лютий
	Консультант суду 
	

	14
	Перевірка наявності бланків службових посвідчень працівників апарату суду (н-з ДСАУ від 11.10.2012 №123)
	станом на 01 лютого
	Консультант суду (по роботі з персоналом)
	

	15
	Надсилання та контроль за станом надсилання подань з відомостями про виборців до відповідних відділів для поновлення бази даних Державного реєстру виборців (рекомендація ТУ)

	щоквартально
	Керівник апарату суду, заступник керівника апарату суду
	

	16
	Провести нараду з працівниками апарату суду з наступних питань:

- підсумки роботи суду за  2021 рік, завдання по усуненню недоліків в роботі працівників апарату суду;
	лютий
	Керівник апарату суду

	

	16.1
	- стан роботи суду: по скаргах та заявах громадян,  надання відповідей на запити відповідно до ЗУ «Про доступ до публічної інформації» за 2021 рік;
	
	Заступник керівника апарату суду
	

	16.2
	- певні питання, що виникають під час роботи з автоматизованою системою документообігу суду (впровадження електронного суду, інших модулів АСДС)
	
	Керівник апарату суду
	

	17
	Знищення речових доказів
	відповідно до вимог Інструкцій
	Відповідальний працівник
	

	18
	Організація проведення Інтернет навчання через професійну мережу "Феміда" 
	щомісячно у випадку необхідності та  виходу відповідних курсів 
	Заступник керівника апарату суду
	

	19
	Підготовка актів на списання матеріальних цінностей (мало-оцінка, бланкова продукція, основні засоби)
	по мірі потреби
	Керівник апарату суду
	

	20
	Перевірка стану та умов зберігання речових доказів, правильність ведення документів щодо їх приймання
	травень-червень


	Комісія затверджена керівником апарату суду
	

	21
	Підготовка до складання піврічних звітів
	червень
	Консультант суду, секретарі суду, помічники суддів 
	

	22
	Забезпечення подання на ЕПК актів та описів впорядкованих судових  справ, за відповідні періоди, для затвердження
	червень (у випадку проведення такого упорядкування за відповідні роки) 
	Керівник апарату суду 
	

	23
	Проведення занять з працівниками апарату суду з приводу змін в законодавстві, правильності їх застосування в процесі роботи
	 відповідно до плану навчання
	Особи, згідно розділу «Доповідач» плану навчання працівників апарату суду 
	

	24
	Виконання Плану роботи архіву Могилів-Подільського міськрайонного суду 
	згідно розділу «Строк виконання» Плану роботи архіву  
	Старший секретар суду, секретарі суду 
	


Розділ ІІІ.   Висвітлення інформації про роботу суду 
	1
	Публікація  інформації про роботу суду через засоби масової інформації та в мережі «Інтернет» на сторінці міськрайсуду офіційного веб порталу «Судова влада України»
	постійно 
	Голова суду, судді, керівник апарату суду, заступник керівника апарату суду
	

	2
	Наповнення веб сайту суду на веб порталі «Судова влада України» новою інформацією та оновлення вже існуючої
	постійно
	Заступник керівника апарату суду
	

	3
	Оновлення інформації на сайті суду щодо доступності для осіб з інвалідністю та МГН об’єктів, що відповідають державним будівельним нормам (лист ТУ ДСАУ в Вінницькій області від 27.24.2018 №02-22/1065)
	щоквартально, у випадку наявності відповідних змін
	Заступник керівника апарату суду
	

	4
	Публікація на веб сайті суду інформації про результати оцінки діяльності суду за  2021 рік (згідно рішення РСУ)
	січень
	Заступник керівника апарату суду
	

	5
	Оприлюднення звітності про стан здійснення правосуддя на веб сайті суду (н-з ДСАУ від 17.01.2014 №9)
	лютий
	Заступник керівника апарату суду
	


Розділ ІV. Робота з кадрами

	1
	Подання звітності «Звіт про кількісний склад державних службовців» КСДС
	щоквартально до 14 числа
	Консультант суду (по роботі з персоналом)  
	

	2
	Подання інформації про зайнятість і працевлаштування громадян, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню за 2021 рік
	до 01 лютого
	Консультант суду (по роботі з персоналом)  
	

	3
	Подання відомостей щодо обліку державних органів, установ та організацій, посади керівних працівників і спеціалістів яких віднесені до посад державних службовців (форма №1-ПДО)
	до 01 березня
	Консультант суду (по роботі з персоналом) 
	

	4
	Супровід програми "Кадри-Web" 
	постійно
	Консультант суду (по роботі з персоналом)  
	

	5
	Переглянути та підготувати списки державних службовців, яким в 2022 році повинен присвоюватися наступний ранг державної служби
	лютий
	Консультант суду (по роботі з персоналом)  
	

	6
	Переглянути та підготувати списки державних службовців та службовців апарату суду, які в 2022 році мають право на збільшення відсотку надбавки за вислугу років
	лютий
	Консультант суду (по роботі з персоналом) 

	

	7
	Подання електронних декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави за 2021 рік (відповідно до ЗУ «Про запобігання корупції»)
	до 01 квітня
	Суб’єкти декларування Могилів-Подільського міськрайонного суду  
	

	8
	Перевірка факту подання електронних декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави (згідно рішення НАЗК від 06.09.2016 №19 зі змінами) 
	протягом 10 робочих днів з граничної дати подання щорічної декларації та декларації після звільненні; упродовж 10-ти робочих днів після спливу строку у тридцять робочих днів з дня припинення суб’єктом декларування зазначеної діяльності (декларація при звільненні) 
	Консультант суду (по роботі з персоналом)  
	

	9
	Проведення засідань конкурсної комісії
	по мірі потреби
	Комісія 
	

	10
	Повідомлення ВККС України щодо наявності вакантних посад суддів
	протягом 10 днів з дня їх виникнення
	Голова суду
	


                         Керівник апарату суду                                                                            Власта ЯРЕМА                             









