	
	
	
	ЗАТВЕРДЖУЮ

Голова  Могилів-Подільського міськрайонного суду Вінницької області 

________________ Т.Б. Київська  
«_____» ________________ 20___ р.
	


ПЛАН РОБОТИ

Могилів-Подільського міськрайонного суду 
на І півріччя 2018 року
	№ п/п
	Заходи 
	Строки виконання
	Виконавець 
	Відмітка про виконання


І. Загальні питання

	1.
	Підвести підсумки роботи суду за 2017 рік на зборах суддів.
	січень
	Голова суду 


	

	2.
	Відібрати акти звірки по комунальним платежам.
	січень
	Крижанівський В.А.
	

	3.
	Переглянути договори про надання комунальних послуг,  в разі необхідності – переукласти (розірвати).
	січень
	Керівник апарату
	

	4.
	Переглянути Паспорт приміщення суду (наказ ДСАУ від 20.08.2014 №112).
	до 01 березня (у разі змін)
	Керівник апарату
	

	5.
	Продовжити роботу по упорядкуванню архіву суду.
	у разі виділення коштів
	Старший секретар суду, Стигар Т.М.


	

	6.
	Проведення охоронної та пожежної сигналізації в кімнаті речових доказів.
	у разі виділення коштів
	Згідно укладеного договору
	

	7.
	Забезпечення захисту інформації (КСЗІ)
	у разі виділення коштів з бюджету Мог.-Под. райради
	Згідно укладеного договору
	

	8.
	Заміна трьох коридорних  дверей на металопластикові з кодовим замком (на вході та виході до кабінетів суддів)
	у разі виділення коштів
	Згідно укладеного договору
	

	9.
	Проведення ремонту та облаштування нової кімнати архіву суду, а також кімнати для зберігання речових доказів   
	січень, у разі не закінчення розпочатих робіт  
	Згідно укладеного договору 
	

	10.
	Ремонт зовнішніх віконних укосів в орендованому приміщенні суду, що утворилися в наслідок заміни віконних рам  
	лютий, березень, у разі виділення коштів 
	Згідно укладеного договору 
	

	11.
	Встановлення стаціонарного металодитектора на вході до залів судових засідань №3 та №4
	У разі виділення коштів 
	Згідно укладеного договору
	

	12.
	Облаштування приміщення суд системою відеоспостереження 
	У разі виділення коштів
	Згідно укладеного договору
	


ІІ. Організаційна робота

	1.
	Перереєстрація судових справ і матеріалів в програмі «Д-3».
	02 січня
	секретарі суду
	

	2.
	Підготовка та надсилання  узагальненої інформації щодо розгляду справ за участю присяжних 
	Щоквартально до 20 числа 
	Керівник апарату суду 
	

	3.
	Здача звітів про роботу суду за 2017 рік
	Згідно встановленого графіку здачі звітів 
	Консультанти суду
	

	4.
	Подача на затвердження номенклатури справ суду на 2018 рік 
	січень
	Керівник апарату 
	

	5.
	Переробити всі індекси нарядів суду згідно номенклатури на 2018 рік
	січень
	Старший секретар суду, консультант з кадрової роботи, консультанти суду
	

	6.
	Проведення зборів суддів
	по мірі потреби, але не рідше 1р.на 3місяці
	Голова суду, судді
	

	7.
	Оцінка і аналіз ефективності діяльності суду за 2017 рік (Рада суддів).
	січень
	Голова суду
	

	8.
	Публікація на веб-сайті суду інформації про результати оцінки діяльності суду за  2017 рік (згідно рішення РСУ та РСЗСУ)
	січень
	Юрчук О.В.
	

	9.
	Наповнення веб-сайту суду на веб-порталі судової влади України
	постійно
	Юрчук О.В.
	

	10.
	Оприлюднення звітності про стан здійснення правосуддя на веб-сайті суду (н-з ДСАУ від 17.01.2014р. №9).
	лютий
	Юрчук О.В.
	

	11.
	Узагальнення порядку видачі (надсилання) справ (матеріалів кримінального провадження) для ознайомлення та копій судових документів 
	березень
	Юрчук О.В.
	

	12.
	Узагальнення роботи помічників суддів та  секретарів суду по заповненню ними обліково-статистичних карток по всім категоріям справ за  2017 рік.
	січень-лютий
	Гедрович Г.М.,

Довгань А.М.
	

	13.
	Перевірка наявності бланків службових посвідчень працівників апарату суду (н-з ДСАУ від 11.10.2012р. №123).
	станом на 01 лютого
	Консультант з кадрової роботи
	

	14.
	Контроль за станом надсилання подань з відомостями про виборців до підрозділу РДА та міської ради для поновлення Державного реєстру виборців. (рекомендація ТУ).
	щоквартально
	Заступник керівника апарату
	

	15.
	Провести нараду з працівниками апарату суду з наступних питань:

- підсумки роботи суду за  2017 рік, завдання по усуненню недоліків в роботі працівників апарату суду;
	лютий
	Керівник апарату


	

	15.1
	- стан роботи суду: по скаргах та заявах громадян,  надання відповідей на запити відповідно до ЗУ «Про доступ до публічної інформації» за 2017 рік;
	
	Юрчук О.В.
	

	15.2
	- певні питання, що виникають під час роботи з автоматизованою системою документообігу суду.
	
	Ярема В.М.
	

	16.
	Знищення речових доказів.
	відповідно до вимог Інструкцій
	Відповідальний працівник
	

	17.
	Перевірка обліку, використання і зберігання печаток, штампів і бланків суду  
	березень
	Юрчук О.В.
	

	18.
	Перевірка роботи канцелярії суду на предмет виконання судових рішень у цивільних та адміністративних справах.

	квітень
	Юрчук О.В.
	

	19.
	Організація проведення Інтернет навчання через професійну мережу "Феміда" 
	щомісячно у випадку необхідності та  виходу відповідних курсів 
	Юрчук О.В.
	

	20.
	Підготовка актів на списання матеріальних цінностей (малоцінка, бланкова продукція, основні засоби).
	по мірі потреби
	Керівник апарату
	

	21.
	Перевірка стану та умов зберігання речових доказів, правильність ведення документів щодо їх приймання.
	травень-червень
	Комісія затверджена керівником апарату суду
	

	22.
	Підготовка до складання піврічних звітів.
	червень
	Консультанти суду, секретарі суду
	

	23.
	Подання на ЕПК актів та описів судових  справ за відповідні періоди для затвердження.
	у разі оформлення актів та описів
	Ярема В.М.
	

	24.
	Проведення навчання з суддями.
	у випадку необхідності
	Голова суду, судді
	

	25.
	Проведення занять з працівниками апарату суду з приводу змін в законодавстві, правильності їх застосування в процесі роботи. 
	постійно, відповідно до плану навчання
	Судді, керівник апарату, заступник керівника апарату 
	

	26.
	Дотримання вимог постанови КМУ від 11.10.2016 №710 «Про ефективне використання державних коштів».
	постійно
	Судді, працівники апарату суду
	


ІІІ. Узагальнення судової практики міськрайсуду за 2017 рік
	1.
	Узагальнення судової практики розгляду слідчими суддями справ про тимчасовий доступ до речей і документів за 2017 рік
	лютий
	Савкова І.М. 
Довгань А.М.
	

	2.
	Аналіз судової практики розгляду судом цивільних справ щодо спорів, які виникають із договорів найму (оренди) 
	березень
	Лисенко Т.Ю.
 Гедрович Г.М.
	

	3.
	Судова практика розгляду справ про застосування Закону України «Про амністію у 2016 році» 
	березень
	Савкова І.М. 

Довгань А.М.
	

	4
	Узагальнення практики розгляду судом справ у порядку виконання постанов у справах про адміністративні правопорушення   
	квітень 
	Лисенко Т.Ю.
Гедрович Г.М.
	

	5.
	Аналіз судової практики розгляду судом справ про злочини проти життя та здоров’я особи 
	квітень 
	Савкова І.М.
Довгань А.М.  
	

	6.
	Узагальнення судової практики розгляду судом справ за заявами про забезпечення позову, доказів у цивільних справах  
	травень 
	Лисенко Т.Ю.

Гедрович Г.М. 
	

	7.
	Узагальнення судової практики розгляду слідчими суддями справ про арешт майна 
	травень
	Савкова І.М.,
Довгань А.М.
	

	8.
	Практика розгляду судом справ у порядку виконання судових рішень (зокрема у справах про заміну сторони виконавчого провадження)
	червень
	Лисенко Т.Ю.
Гедрович Г.М. 
	


Розділ ІV. Робота з громадськістю  

	1.
	Проведення роз’яснювальної роботи серед населення 

м. Могилева-Подільського. 
	Під час особистого прийому
	Голова суду, керівник апарату, заступник керівника апарату
	

	2.
	Висвітлення інформації про роботу суду через засоби масової інформації та в мережі «Інтернет» на сторінці міськрайсуду офіційного веб-порталу «Судова влада України»
	постійно 
	Голова суду, судді, керівник апарату, заступник керівника апарату
	


Розділ V. Робота з кадрами

	1.
	Подання звітності «Звіт про кількісний склад державних службовців» КСДС
	щоквартально до 14 числа
	Крижанівський В.А.
	

	2.
	Подання інформації про зайнятість і працевлаштування громадян, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню за 2017 рік.
	до 01 лютого
	Крижанівський В.А.
	

	3.
	Подання відомостей щодо обліку державних органів, установ та організацій, посади керівних працівників і спеціалістів яких віднесені до посад державних службовців (форма №1-ПДО)
	до 01 березня
	Крижанівський В.А.
	

	4.
	Супровід програми "Кадри-Web" 
	постійно
	Крижанівський В.А.
	

	5.
	Переглянути та підготувати списки державних службовців, яким в 2018 році повинен присвоюватися наступний ранг державної служби.
	лютий
	Крижанівський В.А.
	

	6.
	Переглянути та підготувати списки державних службовців та службовців апарату суду, які в 2018 році мають право на збільшення відсотку надбавки за вислугу років.
	лютий
	Крижанівський В.А.
	

	7.
	Подання електронних декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави за 2017 рік (відповідно до ЗУ «Про запобігання корупції».)
	до 01 квітня
	Судді, державні службовці та присяжні 
	

	8.
	Перевірка факту подання електронних декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави (згідно рішення НАЗК від 03.11.2016 №108) 
	протягом 10 робочих днів з граничної дати подання таких декларацій; протягом 5 робочих днів, з дня припинення діяльності суб’єкта декларування 
	Крижанівський В.А.
	

	9.
	Проведення засідань конкурсної комісії.
	по мірі потреби
	Комісія 
	

	10.
	Повідомлення ВККС України щодо наявності вакантних посад суддів
	протягом 10 днів з дня їх виникнення
	Голова суду
	


	11.
	Підготовка подань щодо присвоєння рангів державним службовцям,  збільшення надбавки за вислугу років 
	у разі настання права у працівника суду 

 
	Крижанівський В.А.
	


Розділ VІ. Кодифікаційна робота

	1.
	Внесення змін в діюче законодавство, звірка контрольних екземплярів кодексів
	по мірі надходження змін
	Помічники суддів
	


                         Керівник апарату суду                                                                            В.М. Ярема                             









